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1 Základní údaje o škole 

Název školy : Střední škola techniky a služeb, Karviná, příspěvková organizace 

Sídlo školy :  Tř. Osvobození 60/1111, 735 06 Karviná-Nové Město 

IČO školy   : 13644254 

E-mail  : sekretariat@sstas-karvina.cz  

Zřizovatel : Moravskoslezský kraj 

Základní údaje o škole a její činnosti jsou k dispozici na stránkách https://sstas-karvina.cz. 

1.1 Charakteristika školy 

Škola v souladu se zřizovací listinou realizovala komplexní výuku v těchto stupních vzdělání:  

a) střední vzdělání s výučním listem 

b) střední vzdělání s maturitní zkouškou 

Vedení školy tvořili ředitelka, její statutární zástupce – zástupce ředitele pro teoretické vyučování, 
zástupce ředitele pro praktické vyučování, dva zástupci ředitele pro teoretické vyučování a vedoucí 
provozu školy. 

Odborný výcvik ve školním roce 2020/2021 vedli tři vedoucí učitelé OV, stravování řídil vedoucí 
školního stravování, domov mládeže řídila vedoucí domova mládeže. Na škole dále působil vedoucí 
svářečské školy – technolog, BOZP zajišťoval bezpečnostní technik. Součástí rozšířeného vedení 
školy byli předsedové šesti předmětových komisí, dva výchovní poradci, speciální pedagog, vedoucí 
školního poradenského pracoviště a tři vedoucí učitelé OV. Na škole působila šestičlenná školská 
rada. 

Ve školním roce 2020/2021 bylo vyučováno devět oborů středního vzdělání s výučním listem, čtyři 
obory středního vzdělání s maturitní zkouškou. Stav žáků denního studia k 30. 9. 2020 byl 659 žáků. 
Celkový počet tříd byl 30. Škola poskytovala stravovací a ubytovací služby v domově mládeže 
s kapacitou 110 lůžek a činnosti související s praktickou výukou žáků (cukrářské výrobky, strojní a 
elektrické opravy strojů a zařízení, truhlářské práce, instalatérské práce, opravy automobilů). 

Školská rada 

Za zřizovatele - jmenování radou kraje:  
Ing. Jaroslav Bazala  

Ing. Ivo Pieter  

Za pedagogické pracovníky:  
Ing. Alice Hříbalová 

Ing. Dušan Suknarovský 

Za zákonné zástupce žáků a zletilé žáky: 
Petr Majtner – za zákonné zástupce žáků 

Jan Kuljovský – za zletilé žáky 

 



SŠTaS Karviná  Výroční zpráva o činnosti školy za školní rok 2020/2021 

  3 

1.2 Vymezení hlavního účelu a předmětu činnosti organizace 

Hlavním účelem zřízení organizace bylo uskutečňovat vzdělávání a výchovu žáků 
podle vzdělávacích programů. 

 Předmět činnosti odpovídající hlavnímu účelu: 
- poskytuje střední vzdělání s výučním listem, 
- poskytuje střední vzdělání s maturitní zkouškou, 
- poskytuje žákům středních škol a studentům vyšších odborných škol ubytování, 

výchovně vzdělávací činnost navazující na výchovně vzdělávací činnost středních 
škol a vyšších odborných škol, vede žáky a studenty k plnohodnotnému využívání 
volného času formou zájmových činností, 

- zabezpečuje stravování žáků a studentů, 
- zabezpečuje stravování vlastním zaměstnancům organizace.  

1.3 Vymezení doplňkové činnosti organizace 

Okruhy doplňkové činnosti příspěvkové organizace byly: 
 hostinská činnost, 
 závodní stravování zaměstnanců právnických osob vykonávající činnost škol a školských 

zařízení zřízených krajem, obcí nebo svazkem obcí, 
 svářečské kurzy včetně přezkoušení, 
 provádění rekvalifikačních, odborných a vzdělávacích kurzů, školení a jiných vzdělávacích 

akcí včetně zprostředkování, 
 pronájem majetku, 
 ubytovací služby, 
 provozování tělovýchovných a sportovních zařízení a organizování sportovní činnosti. 
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2 Přehled oborů vzdělání 

2.1 Střední vzdělání s maturitní zkouškou 

Kód  oboru Název oboru, RVP ŠVP Forma studia 
Délka 
studia 

39-08-M/01 Požární ochrana Požární technik denní 4 roky 

39-08-M/01 Požární ochrana 

Požární technik, 
BOZP a krizové 
řízení 

denní 4 roky 

26-41-L/01 
Mechanik 

elektrotechnik 

Mechanik 

elektronických 
zařízení 

denní 4 roky 

26-41-L/01 
Mechanik 

elektrotechnik 

Zabezpečovací, 
protipožární a 
regulační systémy 

denní 4 roky 

39-41-L/02 

Mechanik 

instalatérských a 
elektrotechnických  
zařízení 

Mechanik 

instalatérských. a 
elektrotechnických  
zařízení  

denní 4 roky 

37-42-M/01 
Logistické a finanční 
služby 

Logistika v průmyslu denní 4 roky 

 

2.2 Střední vzdělání s výučním listem 

Kód  oboru Název oboru, RVP ŠVP – obor Forma studia Délka studia 

23-51-H/01 Strojní mechanik Strojní mechanik denní  3 roky 

23-62-H/01 Jemný mechanik 
Optik – brýlová 
technika 

denní 3 roky 

26-51-H/01 Elektrikář Elektrikář  denní 3 roky 

33-56-H/01 Truhlář 
Truhlář – výroba 
nábytku 

denní 3 roky 
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Kód  oboru Název oboru, RVP ŠVP – obor Forma studia Délka studia 

33-56-H/01 Truhlář 

Truhlář – výroba 
nábytku a obsluha 
CNC strojů 

denní 3 roky 

36-52-H/01 Instalatér Instalatér denní 3 roky 

66-51-H/01 Prodavač 
Prodavač – smíšené 
zboží denní 3 roky 

29-54-H/01 Cukrář 

 

Cukrář  
          

denní 3 roky 

65-51-H/01 Kuchař - číšník 

 

Kuchař - číšník  
          

denní 3 roky 

23-68- H/01 
Mechanik opravář 
motorových vozidel Automechanik denní 3 roky 

23-68- H/01 
Mechanik opravář 
motorových vozidel 

Automechanik – 

spalovací a 
alternativní pohony 
automechanik 

denní 3 roky 

 

2.3 Střední vzdělání s výučním listem – zkrácené studium 

Kód  oboru Název oboru, RVP ŠVP – obor Forma studia Délka studia 

26-51-H/01 Elektrikář Elektrikář  denní 1 rok 
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3 Rámcový popis personálního zabezpečení školy 

Pedagogičtí pracovníci počet 

Ředitel 1 

Zástupci ředitele pro TV  2 

Zástupce ředitele pro PV 1 

Vedoucí učitelé odborného výcviku 3 

Speciální pedagog 1 

Učitelé odborných a všeobecně vzdělávacích předmětů 34 

Učitelé odborného výcviku 26 

Vedoucí vychovatel – domov mládeže 1 

Vychovatelé – domov mládeže 2 

Celkem - pedagogických pracovníků 71 

  

Nepedagogičtí pracovníci počet 

Zástupce ředitele pro ekonomiku 1 

Vedoucí provozu 1 

Technik BOZP 1 

THP 6 

Provozní zaměstnanci 14 

Vedoucí školního stravování 1 

Školní stravování 11 

Celkem - nepedagogických pracovníků  35 

  

Stav pracovníků - celkem 106 
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4 Údaje o přijímacím řízení 

Kód oboru 

 
Název oboru 

Stanovený 
počet pro 

přijetí 

Počet 
přihlášených 
v 1. – 4. kole 

Počet 
rozhodnutí 

o přijetí 

Počet 
odevzdaných 

zápisových 
lístků 

23-51-H/01  Strojní mechanik 30 25 25 9 

23-62-H/01 Jemný mechanik 15 17 17 11 

23-68-H/01  
Mechanik opravář motorových 
vozidel 

30 46 46 30 

26-41-L/01  Mechanik elektrotechnik 15 15 15 7 

26-51-H/01  Elektrikář 30 32 32 8 

26-51-H/01  Elektrikář – zkrácené studium 15 14 14 14 

29-54-H/01  Cukrář 30 50 50 26 

33-56-H/01  Truhlář 24 29 29 13 

36-52-H/01  Instalatér 24 25 25 12 

37-42-M/01 Logistické a finanční služby 30 23 23 14 

39-08-M/01 Požární ochrana  30 59 30 28 

39-41-L/01 
Mechanik instalatérských a 
elektrotechnických zařízení 15 25 21 10 

65-51-H/01  Kuchař - číšník 30 33 33 10 

66-51-H/01  Prodavač 30 38 38 22 

Celkem  348 431 431 214 

 

ZL = zápisový lístek 

V přijímacím řízení pro rok 2021/2022 nastoupilo 214 žáků tj. o 3 žáky méně než v minulém období 
šk.r. 2020/2021, kdy nastoupilo do l. ročníků 217 žáků. Stav žáků v přijímacím řízení ovlivnila 
prezentace školy na veřejnosti – placená inzerce, prezentace v médiích, online Dny otevřených 
dveří, online projekt Brána řemeslům otevřená, živé vysílání ze života školy, Volba povolání a další 
marketingové akce. Negativně ovlivňuje počty přijímaných žáků nízký zájem žáků o technické obory. 
V letošním školním roce jsme opět realizovali přijímací zkoušky pro obory vzdělávání poskytující 
střední vzdělání s maturitní zkouškou na školách zřizovaných MSK pro všechny studijní obory 
v denní formě studia. 
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5 Údaje o výsledcích vzdělávání žáků 

5.1 Studijní výsledky 

 
Počet 
žáků 

Prospěch Chování 
(2.stupeň+3.stupeň) 

Průměrný 
prospěch 

Zameškané hodiny 

průměr na žáka 

V P 5 N Celkem Neomluv. 

Střední 
vzdělání 
s maturitní 
zkouškou 

203 32 160 11 0 3 (3+0) 2,17 28,77 0,37 

Střední 
vzdělání 
s výučním 
listem 

389 58 265 66 0 8 (4+4) 2,53 52,69 1,35 

2019/2020 592 90 425 77 0 11 (7+4) 2,38 44,49 1,01 

2018/2019 570 92 424 54 0 10 (1+9) 2,08 38,05 0,69 

5.2   Hodnocení maturitní zkoušky  
Maturitní zkoušky ve školním roce 2020/21 byly ve „zvláštním režimu“ a dle  rozhodnutí MŠMT byly 

zrušeny slohové práce z jazyka českého a z cizího jazyka, byl prodloužen čas pro didaktické testy a 

zároveň byl navýšen počet opravných pokusů ze dvou na tři. U praktické zkoušky ředitelka školy 

mohla změnit formu, délku a způsob hodnocení.  

Není proto relevantní srovnávat výsledky maturitních zkoušek s předešlým rokem. 

5.2.1 Přehled výsledků MZ – celkové 

Viz příloha č. 1 

5.2.2 Přehled výsledků MZ – jarní termín – společná část 

Viz příloha č. 2 

5.2.3 Přehled výsledků MZ – jarní termín – profilová část 

Viz příloha č. 3 

5.3 Hodnocení závěrečných zkoušek  

Jednotné závěrečné zkoušky ve školním roce 2020/21 byly ve „zvláštním režimu“ a dle  rozhodnutí 
MŠMT bylo na rozhodnutí ředitelky školy složení závěrečné zkoušky, kdy ze tří částí se konaly pouze 

dvě části. Naše škola si vybrala písemnou a praktickou část JZZZ. Byl prodloužen čas pro obě části 
zkoušky.  

Není proto relevantní srovnávat výsledky závěrečných zkoušek s předešlým rokem. 

Výsledky viz. příloha č. 4. 
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6 Údaje o prevenci rizikových projevů chování  
Ve školním roce 2020/21 pokračovalo Školní poradenské pracoviště SŠTaS Karviná ve své pravidelné 
činnosti, i když za zcela změněných podmínek, kdy převážná část školního roku probíhala formou 
distanční výuky. Přesto stále platí, že oblast prevence rizikového chování zaujímá na naší škole jedno 
z předních míst důležitosti. Prakticky neměnný počet žáků pochází z rodin problematických, často  
sociálně velice slabých. Tento fakt se pochopitelně pak negativně promítá do školního prostředí. 
Důraz klademe na preventivní práci s žáky, a to nejen v komunikaci s problémovými, ale stejně tak 
se snažíme o prevenci v celých třídních kolektivech. Počátkem školního roku proběhly motivační 
workshopy realizované v rámci projektu OKAP II prvních ročníků, které ukázaly, kterým směrem 
by se prevence měla ubírat a na co bychom se měli v práci s žáky zaměřit. Současně jsme se zaměřili 
na motivaci žáků k úspěšnému studiu a snížení předčasných odchodů. Tím, že byla prezenční výuka 
brzy po zahájení školního roku přerušena a komunikace s žáky opět probíhala distančně, nemohly 
být realizovány mnohé z předem plánovaných akcí.  

6.1 Realizované akce 

V září jsme stihli realizovat pouze jednu z tradičních sbírek a to „Den, kdy svítí světlušky“. 
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Žáci prvních ročníků se zúčastnili besedy „HIV/AIDS“, organizované Mgr. Annou Šnajdrovou 
ze Zdravotního ústavu v Ostravě.  

6.2 Plnění preventivního programu školy 

Z vyhodnocení „Tabulek plnění Preventivního programu školy“ za školní rok vyplývá následující: 

V oblasti rizikových forem chování bylo zaznamenáno: 
 4 případy nevhodného chování žáka ke spolužákům, 
 5 případů nevhodného chování žáka k vyučujícím, 
 1 případ závažné šikany, 
 2 případy řešených krádeží, 
 1 případ pozitivně testovaných žáků na psychotropní látky, 

V porovnání s minulými školními roky lze konstatovat výrazné snížení počtu všech evidovaných 
rizikových projevů chování vlivem fyzické nepřítomnosti žáků ve škole. 

6.3 Vzdělávání 
Školní metodička prevence a současně výchovná poradkyně se v rámci zvyšování svých kompetencí 
a získávání nových vědomostí zúčastnila mnoha vzdělávacích akcí v oblasti prevence online formou. 

Z nejpřínosnějších lze uvést aktuální „Nebezpečí v kyberprostoru“, „Bezpečně na síti“, „Nebezpečný 
internet v době koronakrize“. Další poznatky, zajímavosti či motivační materiály pro žáky 
i pedagogy, získané z online sebevzdělávání, zasílala pravidelně metodička vyučujícím. Po návratu 
do školy pak získané vědomosti využívala k řešení problémových situací spojených s návratem žáků 
i pedagogů do školy.  

6.4 Práce s žáky s poruchami učení a chování 
Personální složení pro zajištění činnosti školního poradenského pracoviště se ve školním roce 
2020/2021 změnilo pouze na pozici vedoucího školního poradenského pracoviště, kterou v daném 
školním roce zastávala Mgr. Sylva Jendřejčíková. Pozice školního metodika prevence, výchovného 
poradce, speciálního pedagoga a supervizora zůstaly nezměněné. Byly vypracovány plány činnosti 
ŠPP, výchovného poradce, školního metodika prevence, supervizorky a školního speciálního 
pedagoga, které vycházely z plánu práce školy. Plnění úkolů bylo průběžně hodnoceno a popřípadě 
doplněno o nové. 

Činnost ŠPP ve škole a spolupráce s vyučujícími má pozitivní vliv zejména na: 
 klima školy a třídy (např. motivační workshopy, výchovné programy, depistáže ve třídách), 
 péči o žáky se speciálně vzdělávacími potřebami, 
 vyrovnávání startovní čáry pro žáky, kteří ukončili školní docházkou v nižším než 9. ročníku 

základní školy, 
 realizaci legislativy v oblasti společného vzdělávání = inkluze, 
 školení pedagogických pracovníků v oblasti inkluze a kariérového poradenství. 

Ke dni 30.06.2021 bylo v evidenci školního speciálního pedagoga 28 žáků se speciálními 
vzdělávacími potřebami podle §16 zákona č. 561/2004 Sb., škol. zákona ve znění pozdějších 
předpisů s plány pedagogické podpory 2. stupně, 6 žáků s pedagogickou podporou 3. stupně, z toho 

3 žáci vzdělávající se podle individuálního vzdělávacího plánu. 
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Uzpůsobení podmínek maturitní zkoušky na základě doporučení školských poradenských zařízení 
měli 2 žáci čtvrtých ročníků, 4 žáci se speciálními vzdělávacími potřebami měli doporučení školského 
poradenského zařízení k uzpůsobení podmínek učňovské závěrečné zkoušky. 

V hodnoceném školním roce 2020/2021 využívalo pravidelných služeb školního speciálního 
pedagoga 20 žáků se vzdělávacími obtížemi. Zejména v rámci distanční on-line výuky byla u žáků, 
kteří tuto výuku nezvládali a celkově neprospívali, ať už z důvodů absence technických prostředků, 
neorientování se v on-line výuce, v neschopnosti pracovat samostatně v domácím prostředí nebo 
ztráty motivace, prováděna prvotní zvýšená podpora spočívající v úpravě organizace práce 

se žákem, v metodách zvládání výuky, v poskytování pomůcek pro jeho vzdělávání a v přímé 
podpoře ve výuce.  

Pokračuje spolupráce s Bc. J. Szurmanovou, sociální pracovnicí Magistrátu města Karviné. 
Pravidelně připravujeme podklady pro Zprávu o stavu romské menšiny za kalendářní rok. Za školní 
rok 2020/2021 nebyl řešen žádný případ zvlášť závažného zaviněného porušení ze strany žáka SŠTaS 
Karviná, které by žádalo vyrozumění Státního zastupitelství Karviná a Policii ČR v oblasti výchovných 
opatření podle § 31/5 zák. č. 561/2004 Sb..  

Vzhledem ke skutečnosti, že značná část žáků školy pochází ze sociálně znevýhodněného prostředí, jsou 
týmem pracovníků ŠPP konzultovány osobní a rodinné problémy žáků s návrhy možných řešení. 
V některých případech byly domluveny konzultace, popřípadě byly předány kontakty na odborná 
lékařská či další poradenská pracoviště. V souvislosti s pandemií COVID 19 především on-line formou  

probíhaly  konzultace s učiteli, zákonnými zástupci a žáky s cílem pomoci snižovat vzdělávací a výchovné 
obtíže žáků. 

Všichni členové ŠPP se pravidelně zúčastňují pracovních schůzek a vzdělávacích akcí, které pro ně 
organizují školská poradenská zařízení. Školní speciální pedagog byl na regionálním pracovním 
setkání školních specialistů organizované PPP Karviná a SPC Karviná. 

Další vzdělávání pracovníků Školního poradenského pracoviště 

Pracovníci Školního poradenského 
pracoviště 

Počet vzdělávacích aktivit Průměr na pracovníka 

5 8 2 

 

Činnost supervizora 

V rámci supervizního poradenství byly provedeny následující pohovory nebo hospitace: 
 1 hospitace zaměřená na vztah vyučující x žák, chování a vystupování on-line formou, 

 10 pohovorů s vyučujícími on-line formou, 

 11 pohovorů se žáky on-line formou, 

 1 pohovor s rodiči on-line formou. 

6.5 Výchovné komise 

 Výchovná komise se sešla 10 x k řešení problémů 32 žáků, 
 29 x bylo zahájeno správní řízení, 5 x bylo zastaveno, 

 bylo uděleno 24 podmíněných vyloučení za neomluvenou absenci nad 25 hodin 

 byly provedeny 3 pohovory pro neomluvenou absenci nad 10 hodin. 
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7 Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků 

Tabulka viz. příloha č. 5. 

Ve školním roce 2020/21 proběhlo další vzdělávání pedagogických pracovníků formou: 

 zvyšování kvalifikace    

 2 pedagogičtí pracovníci teoretického vyučování ukončili studium tělesné výchovy 
na VŠ  dne 24. 6. 2020 – z toho 1 pedagogický pracovník skončil ke dni 31.8.2021 

pracovní poměr 

 1 pedagogický pracovník teoretického vyučování ukončil studium OU Ostrava, 
filozofická fakulta, dne 27. 5. 2021 

 1 pedagogický pracovník odborného výcviku ukončil studium DPS pro učitele OV 

 1 pedagogický pracovník teoretického vyučování  studuje DPS pro učitele TV  

 2 pedagogičtí pracovníci PV ukončili studium DPS 26. 6. 2021, 1 pedagogický 
pracovník PV ukončil studium 2. 7. 2021, 1 pedagogický pracovník PV DPS 
k 31. 8. 2021 neukončil. 

 prohlubování kvalifikace  - prohlubování směřovalo k udržování, obnovování, upevňování 
a doplnění kvalifikace pedagogického pracovníka. Obsahem byly nové poznatky 
z pedagogických a psychologických disciplín, nové poznatky z oborů souvisejících 
s vyučovanými předměty,  prevence sociálně patologických jevů, bezpečnosti a ochrany 
zdraví při práci. 

7.1 Přehled seminářů, školení  a workshopů, kterého se zúčastnili 
pedagogičtí pracovníci v rámci prohlubování kvalifikace 

Školení, kurzy, semináře, studium - od 1. 9. 2020 do 31. 8. 2021  

Pořadí Název 
Počet 
osob 

1 Osvědčení - Stres - náš každodenní společník 56 

2 Osvědčení - Formativní hodnocení - nástroj v kariérovém poradenství 4 

3 Potvrzení o účasti - Online konzultační seminář pro PZMK 1 

4 Potvrzení o účasti - Online konzultační seminář pro PZMK 1 

5 Osvědčení - projekt OKAP - Sdílna pro vedoucí pracovníky 2 

6 
Osvědčení - Začínající personalista, aneb od začátku správně dle novely ZP 20-21 

- zásadní změny v dovolené 
2 

7 Osvědčení - Service training Bosch 1 

8 Certifikát - Microsoft Teams akadémia 2020 1 

9 Osvědčení - Vybrané kapitoly současného ruského jazyka a literatury 1 

10 Potvrzení - Specializační kurz pro mezinárodní technology svařování IWT 1 

11 Osvědčení - školení vedoucích zaměstnanců školy z právních předpisů BOZP 4 

12 Osvědčení - školení vedoucích zaměstnanců školy z právních předpisů BOZP 1 
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Pořadí Název 
Počet 
osob 

13 Osvědčení - školení vedoucích zaměstnanců o požární ochraně 3 

14 Zakázky malého rozsahu - nová revoluční metodika 1 

15 Certifikát – „Microsoft Teams akadémia 02/21“ 1 

16 Certifikát – „Microsoft Education Insights: Poklad ukrytý v datech“ 1 

17 Certifikát – „Microsoft Teams akadémia pre univerzity 2020“ 1 

18 Certifikát – „Hybrid Learning: A New Model for the Future of Learning“ 1 

19 Certifikát - Konferencia „Vzdelávame pre budúcnosť 2020“ 1 

20 Osvědčení - Sdílna pro vedoucí pracovníky - Kultura pracoviště - online 1 

21 Osvědčení - Sdílna pro vedoucí pracovníky - Týmová spolupráce - online 1 

22 Potvrzení - projekt OKAP - Projektový den s matematikou - webinář 1 

23 European Federation for Welding - European welding technologist 1 

24 International Welding Technologist 1 

25 Osvědčení - Konzultační semináře pro školní maturitní komisaře - online 1 

25 Osvědčení - školení vedoucího zaměstnance o požární ochraně 1 

26 Osvědčení - školení vedoucího zaměstnance z BOZP 1 

27 
Osvědčení - Formativní hodnocení v práci učitele 1 - cesta k efektivnímu učení 
žáků 

2 

28 Osvědčení - IT nástroje a IT dovednosti učitele ve výuce anglického jazyka 1 

29 Certifikát - Legislativní drama ve společném vzdělávání v roce 2021 1 

30 Osvědčení - Líný učitel 1 

31 Osvědčení - školení vedoucích zaměstnanců o požární ochraně 1 

32 
Osvědčení - Právní předpisy ve školství a jejich aktuální změny - Zákoník práce 
ve školské praxi 1 

33 Osvědčení - Stavba mobilních vysokých lanových překážek 2 

34 Osvědčení - Bezpečnostní politika ICT pro vedoucí pracovníky 1 

35 potvrzení - Strategické řízení a plánování ve školách 1 

36 
Potvrzení  - Závěrečný worshop ke vzdělávacímu programu „Strategické řízení a 
plánování“ 1 

37 Certifikát svářeče - G 01-01 3 

38 Certifikát svářeče - M 01-02 2 

39 Certifikát svářeče - E 01-43 1 

40 Osvědčení - "Praktické využití tabletů ve výuce" 3 

41 Osvědčení - "Efektivní využití nástrojů pro vedení online výuky" 3 

42 Osvědčení - "Základy práce s robotickými a programovatelnými stavebnicemi" 3 
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Pořadí Název 
Počet 
osob 

43 Certifikát svářeče -  E 02-02 1 

44 Certifikát svářeče -  T 01-02 1 

45 Certifikát svářeče - pWPS/141/20-3 1 

46 Osvědčení – „Platy a platové předpisy ve veřejných službách a správě“ 1 

47 Osvědčení - "Prezentační dovednosti učitele s pomocí ICT“ 3 

48 Osvědčení - "Práce učitele s dokumenty na tabletu“ 32 

49 Osvědčení - "Rozvíjení čtenářské gramotnosti ve výuce I." 3 

50 Osvědčení - "Rozvíjení čtenářské gramotnosti ve výuce II.“ 23 

51 
Osvědčení – „Užívání interaktivní učebnice pro výuku cizího jazyka“, projekt 

„Podpora učitelům“ 1 

52 Osvědčení - Zkoušení vnitřních vodovodů a vnitřních kanalizací 1 

53 Osvědčení způsobilosti - instruktor svařování plastů 1 

54 Certifikát - Technolog svařování termoplatů (PWT) 1 

55 Osvědčení o absolvování vzdělávacího programu - zákl. kurz školního plavání 1 

56 Osvědčení o absolvování školení vedoucího zaměstnance o požární ochraně 2 

 



SŠTaS Karviná  Výroční zpráva o činnosti školy za školní rok 2020/2021 

  15 

8 Údaje o aktivitách a prezentaci školy na veřejnosti 

8.1 Aktivity na veřejnosti  
Ve školním roce 2020/21 byly aktivity určené pro prezentaci školy velmi omezeny z důvodu 
epidemiologické situace v ČR.  

V rámci podpory technického vzdělávání MSK se škola zúčastnila „Živé knihovny studijních 
možností“ v oblasti Dolních Vítkovic.  

Organizace 8. ročníku tradiční akce „Brána řemeslům otevřená 2020/21“ pro žáky 9. tříd 
partnerských základních škol v Karviné a okolí v rámci přípravy na povolání a v rámci podpory k 
technickému vzdělávání. Akce se zúčastnilo více než 1000 žáků. Tato akce byla ve školním roce 
2020/21 realizována živým vysíláním na platformě Facebook.   

 

„Dny otevřených dveří“ byly realizovány online.  

   

 

„Online veletrhu středních škol MSK“ ve dnech 20.1.2021 a 1.2.2021 jsme se zúčastnili 
přestavením našich oborů zájemcům o studium, které koordinoval KÚ MSK. 
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„Slavnostní vyřazení maturantů a učňů“ nejen na živo, ale i s online přenosem. 

 

 

Publikace článků v médiích a reportážích o činnosti a akcích školy, např. Studuj u nás – s na téma 
Motivační workshopy, živé vysílání v pořadu „Dobré ráno z Ostravy“ na ČT2, reportáže v pořadech 
televize Polar aj. 

 

 

Pokračování ve zpracování školní kroniky v tištěné a video podobě. 
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Pro ubytované studenty byly připraveny různé sportovní a kulturní akce, které se uskutečnily 
v prostorách domova mládeže, města Karviná a SŠTaS Karviná. Akce pořádané během roku se 

uskutečnily na přání studentů a za pomoci výchovných pracovníků, ovšem i tyto akce byly značně 
omezeny. 

8.2 Kroužky zájmové činnosti 
Ve školním roce 2020/21 si mohli žáci vybrat z následujících zájmových kroužků: 

Název kroužku Vedoucí kroužku 

Kroužek požárního sportu 1 učitel 

Kroužek síly 1 učitel 

Výtvarný kroužek 1 učitel 

Medové perníčky 1 učitel 

 

Činnost kroužků však byla pozastavena epidemiologickou situací státu. 

8.3 Účast žáků v soutěžích 

Soutěže pořádané naší školou 

Ve školním roce 2020/21 jsme z důvodu epidemiologické situace nemohli organizovat téměř 
žádné soutěže s výjimkou školního kola soutěže „Moderní elektrikář“. 
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Bylo pozastaveno okresní a krajské kolo i republikové finále „Poháru Asociace školních sportovních 
klubů ČR v silovém čtyřboji“.  

Organizace 3. ročníku mezinárodní soutěže „Workout Battle“ Karviná 2020 byla rovněž z důvodu 
epidemiologické situace odložena na rok 2022. 

Dne 18. července 2021 úspěšně proběhlo „Mistrovství ČR ve Workoutu freestyle“ pod záštitou 
SŠTaS Karviná a Města Karviná. Mistrovství republiky se zúčastnilo více než 130 účastníků z České a 
Slovenské republiky. Akce se po dlouhé covidové odmlce setkala s velkým zájmem diváků.  
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Žáci 3.ročníku oboru Mechanik elektrotechnik Vojtěch Zwias a Karel Kudláček se dne 14.4. 2021 
úspěšně zúčastnili okresního kola soutěže „Středoškolská odborná činnost“, kde v kategorii tvorby 

učebních pomůcek a didaktických technologií obsadili 1. místo a postoupili do krajského kola 
ve kterém se umístili na 2. místě. Letos se konal již 43. ročník soutěže a jako většina akcí, i tato 

probíhala online. Naši žáci se v ní představili s výrobkem pro optickou kontrolu kvality pájených 
součástek. Výrobek se bude dále využívat pro zkvalitnění práce žáků na odborném výcviku. Dne 

30. 6. 2021 obdrželi prestižní ocenění firem skupiny Třinecké železárny - Moravia Steel „Regionální 
talent 2021“. 

 

 

Soutěže, které běžně navštěvujeme 

 „Plavecká soutěž měst - plave celé město Karviná“ - plavecká soutěž, která je určena pro širokou 
karvinskou veřejnost – letos neorganizováno. 

„O putovní pohár prezidenta Cechu topenářů a instalatérů ČR“ – 7. ročník futsalového turnaje žáků 
středních škol, který organizuje Cech topenářů a instalatérů - letos neorganizováno. 

„Okresní kolo v plavání“ - letos neorganizováno. 

„Akademické mistrovství v TFA“ (železný hasič) - vytrvalostní soutěž v požárním sportu za použití 
dýchacího přístroje, která se konala na půdě VŠB-TU Ostrava - letos neorganizováno. 

Soutěž „TFA“ (Nejtvrdší hasič přežije) je nejtěžší hasičská soutěž, která svými podmínkami simuluje 
práci hasiče při zásahu. Hasič je ustrojen do kompletního zásahového obleku včetně obuvi, rukavic 
a helmy a s nasazeným dýchacím přístrojem. Soutěž byla pořádána pro žáky požárních oborů 
na Střední průmyslové škole v Hranicích - letos neorganizováno. 
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„Wolfram POKOS“ – branná soutěž, kterou organizuje Krajské vojenské velitelství Ostrava - letos 

neorganizováno. 

„Zlatý pohár Linde“ - 23. ročník mezinárodní soutěže žáků středních škol ve svařování pořádaný 
střední školou ve Frýdku – Místku pod záštitou firmy Linde Gas a.s. - pozastaveno z důvodu 
epidemiologické situace ČR. 

„Automechanik Junior 2020“ – krajské kolo soutěže oboru Automechanik - pozastaveno z důvodu 
epidemiologické situace ČR. 

„Zlatý pilník Opava 2020“ - XVI. ročník soutěže– mezinárodní soutěž strojních mechaniků, kterou 
pořádala Střední škola technická v Opavě, zaměřená na rukodělnou práci s kovy. Soutěž 
pod záštitou Okresní hospodářské komory Opava. Pozastaveno z důvodu epidemiologické situace 
ČR. 

„Kovojunior 2020“ – soutěž žáků strojních oborů v manuální zručnosti v Novém Jičíně. Pozastaveno 
z důvodu epidemiologické situace ČR. 

XVI. Ročník soutěže „Vědomostní olympiáda 2020“. Cílem je podpořit soutěživost a zvyšování 
odborných znalostí učňovského dorostu, opakování učiva před závěrečnými zkouškami 3. ročníků 
oboru Instalatér a také užší spolupráce firem CTI, která tuto soutěž pořádá. 

6. ročník regionální soutěže „Podbeskydský ještěr 2021“ – soutěž cukrářů ve Frýdku-Místku - 

pozastaveno z důvodu epidemiologické situace ČR. 

„Gastro Kroměříž Tescoma Cup 2020“ – 9. ročník mezinárodní soutěže zrušen z důvodu 
epidemiologické situace. 

„Marlenka Cup 2020“ – soutěž osmi krajských středních škol oboru Cukrář s podporou firmy 
Marlenka International s.r.o. - pozastaveno z důvodu epidemiologické situace ČR. 

8.4 Aktivity školy a žáků v rámci výuky 

Přehled viz. Příloha č. 7. 

8.5 Aktivity školy a žáků nad rámec výuky 

Přehled viz. Příloha č. 8. 
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9 Údaje o výsledcích inspekční činnosti provedené ČŠI  
Ve dnech 18. -20. května 2021 proběhla online hospitace ČSI se zaměřením na získávání a 
analyzování informací o činnosti škol a školských zařízení v období distančního vzdělávání žáků 
podle § 174 odst. 2 písm. a) školského zákona, s ohledem na opatření související s pandemií nemoci 
covid-19. 

Přehled viz. Příloha č. 6. 
 

10 Základní údaje o hospodaření  
Náklady v Kč 

Náklady v hlavní činnosti: 84 926 336,52 

Náklady v doplňkové činnosti:  1 401 232,02 

Náklady celkem: 86 327 568,54 

 

Výnosy v Kč 

Výnosy v hlavní činnosti: 84 714 989,65 

Výnosy v doplňkové činnosti:  1 910 400,82 

Výnosy celkem: 86 625 390,47 

 

Hospodářský výsledek v Kč 

Hospodářský výsledek v hlavní činnosti: - 211 346,87 

Hospodářský výsledek v doplňkové činnosti: 509 168,80 

Hospodářský výsledek celkem: 297 821,93 

 

Podrobné údaje o hospodaření za kalendářní rok 2020 byly uvedeny ve Zprávě o činnosti a plnění 
úkolů příspěvkové organizace, kterou škola odevzdala zřizovateli v termínu do 15. 3. 2021. 
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11 Údaje o zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci 
celoživotního učení a dalšího vzdělávání pedagogických 
pracovníků 

Další vzdělávání v rámci celoživotního učení  

Ano 
Rekvalifikace (získání nové kvalifikace a zvýšení, rozšíření nebo prohloubení dosavadní 
kvalifikace) 

Ano Příprava na vykonání zkoušky podle Národní soustavy kvalifikací 

Ano Odborné vzdělávání pro zaměstnavatele 

Ano 
Zkoušky podle zákona 179/2006 Sb. v platném znění (Zákon o ověřování a uznávání 
výsledků dalšího vzdělávání) 

Ne Zájmové vzdělávání pro veřejnost (např. jazykové kurzy, keramika apod.) 

Ne Vzdělávání v oblasti ICT dovedností (na objednávku firem i zájmové pro občany) 

Ne Vzdělávání seniorů 

Ne Občanské vzdělávání 

Ne Čeština pro cizince 

Ne Další vzdělávání pedagogických pracovníků  

 

V rámci programu Střední školy – centra celoživotního učení jsme realizovali kurzy pro získání 
profesní kvalifikace: odborná způsobilost v elektrotechnice dle vyhl. č. 50/78 Sb.  – 19 účastníků. 

Ve školním roce bylo realizováno pro dospělé 10 svářečských kurzů pro celkem 68 účastníků, 
zaškolení pracovníků – 7 kurzů pro celkem 39 účastníků a periodické přezkoušení svářečů – 289 

účastníků.  

Ve školním roce byly realizovány pro žáky 4 svářečské kurzy pro celkem 20 žáků, zaškolení 
pracovníků – 16 kurzů pro celkem 110 žáků. 

 



12 Tabulka projektů 

Přehled projektů viz. Příloha č. 9. 

13 Údaje o spolupráci s odborovými organizacemi a dalšími 
organizacemi zaměstnavatelů a dalšími partnery při plnění 
úkolů ve vzdělávání 

Organizace působící v rámci školy 

Organizace Popis 

Odborová organizace 

Na Střední škole techniky a služeb, Karviná, příspěvková organizace 
pracuje odborová organizace. Spolupráce odborů a zaměstnavatele 
vychází z Kolektivní smlouvy uzavřené na neurčito, tato smlouva je 
aktualizována dodatky (např. rozpočet FKSP, rozpis závazných 
ukazatelů atd.) 

Školská rada 

Školská rada pracuje v souladu s pokyny zřizovatele v rámci vymezení 
činnosti zákonem č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, 
středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) ve 
znění pozdějších předpisů.  

Ve školním roce 2020/21 Školská rada schválila  

 „Výroční zprávu za školní rok 2019/20“,  

 „Zprávu o činnosti a plnění úkolů příspěvkové organizace za 
rok 2020“,  

 Školní řád.  
Scházela se dle potřeby, zejména online, kromě schvalování školských 
dokumentů – Školní řád a jeho dodatky, zprávy školy – obě, 
zpracovávala a projednávala podněty pedagogických i 
nepedagogických pracovníků školy, rodičů i žáků.  

Spolek rodičů a přátel školy 

Při Střední škole techniky a služeb, Karviná, příspěvková organizace 
působí Spolek rodičů a přátel školy, které velmi úzce spolupracuje 
s vedením školy, spolufinancuje účast na soutěžích, poskytuje odměny 

pro žáky apod. 
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Firmy spolupracující při zajišťování  praktického  vyučování žáků 

 

Počet firem 

 

 

Dlouhodobě spolupracující firmy  

 

 

 

125 

ROBE Lighting s.r.o., Sejong Czech s.r.o., Shimano Czech Republic s.r.o., LIFT 

Components s.r.o., Repax s.r.o. Orlová, Arcelor Mittal a.s., VOP Group Český Těšín, 
ARBO truhlářství, Czech Plastic Production s.r.o.,  Salmonia s.r.o., Nordex a.s., Auto 

Nyklos, Auto Doležal, STABA Stanislav Babiš, DAKR – Davis Kříž,  PNEUHELI Helis, HZS 
Moravskoslezského kraje, HZS Olomouckého kraje, HZS Jihomoravského kraje, ČSAD 
Karviná, LIFT Servis Karviná, Autocentrála Karviná, Kovona systém Český Těšín, 
BEBRO elektronic Horní Suchá, NAM systém Havířov, ENBRA Slezsko s.r.o., INSTAL 
TAS SERVIS s.r.o., Dulaspol Karviná, Truhlářství Anton Kubica, Petr Jurečka – 

stolařství, Optika Timčáková, FOKUS optik, Interoptik, Třinecké gastroslužby s.r.o., 
Karvinská hornická nemocnice a.s., SEMAG spol s r.o., TESCO STORES ČR a.s., Albert 

Czech Republic a.s., Globus a.s. a další. 

 

Spolupráce s organizacemi zaměstnavatelů a dalšími partnery při plnění úkolů ve vzdělávání 

Profesní organizace 

Spolupracující partner Hlavní oblasti a přínosy spolupráce Forma spolupráce 

Cech topenářů a instalatérů 

ČR, Cech KOVO ČR 

Zabezpečení soutěží žáků na všech úrovních, 
školení odborných učitelů, semináře – novinky 

v oboru. Zástupce školy je v prezídiu cechu. 

Členové, účast 
na soutěžích,  
odborných 
seminářích a 
exkurze. 

Krajská hospodářská komora 
Moravskoslezského kraje 

Zvýšení motivace k technickému vzdělávání 
mládeže, využívání kontaktů ke spolupráci 
s firmami v regionu. 

Účast na společném 
setkávání 
zaměstnavatelů a 
výchovných 
poradců ZŠ. 

Hospodářská komora okresu 

Karviná 

Zvýšení motivace k technickému vzdělávání 
mládeže, využívání kontaktů ke spolupráci 
s firmami v regionu. 

Partneři v projektu 

Profesní růst 
ve školství. 
Spolupráce. 

Moravskoslezský pakt 
zaměstnanosti 

Aktivity, které pomáhají žákům s orientací na trhu 
práce, kariérové poradenství, pomoc při 
zprostředkování zaměstnání, rozvoj měkkých 
kompetencí.  
Mapování budoucích kompetencí jako součást 
systémových opatření pro vymezení požadavků 
trhu práce“, zkráceně „Kompetence 4.0“ 

Partnerská 
spolupráce. 

Zápůjčka IT techniky 

v době distančního 
vzdělávání. 
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Spolupracující partner Hlavní oblasti a přínosy spolupráce Forma spolupráce 

Svaz průmyslu a dopravy ČR 

Spolupráce v Regionální sektorové dohodě pro 
Moravskoslezský kraj, podpisem jsme se zavázali, 
že budeme organizovat technické dílčí kvalifikace 
v rámci Národní soustavy kvalifikací a 
spolupracovat s místními firmami, abychom 
vytvářeli lepší podmínky pro získávání mladých 
lidí pro technická studia.  

Členové, získávání 
informací účast 
na jednáních grémií 
firem a sněmu 
svazu  

 

Asociace učňovských zařízení 
Moravskoslezského kraje 

Poskytování nejnovějších informací v oblasti 

školství a její legislativy, využívání organizovaných 
seminářů. 

Členové 

Logistická akademie 

Vzdělávání učitelů v oblasti logistiky, účast 
na konferencích, přednášky žákům oboru 
Logistika, účast prezidenta LA ve školské radě, 
finanční podpora, spolupráce v marketingu.  

Podpora a 

spolupráce 
na vzniku nového 
oboru, vzdělávání 
učitelů v oblasti 

logistiky 

Firmy (jiné formy spolupráce než zajišťování praktického vyučování) 

Spolupracující partner Hlavní oblasti a přínosy spolupráce Forma spolupráce 

Arcelor Mittal a.s. Spolupráce na poli propagace technických oborů.  Prezentace  školy  
na akcích firmy. 

Třinecké železárny 

Spolupráce na poli propagace technických oborů, 

účast na kulatých stolech s řediteli a výchovnými 
poradci ZŠ. 

Sponzorské dary. 

Autovrakoviště Karviná 

Dodání opotřebovaných automobilních součástek 
pro výuku oboru Automechanik. Poskytnutí vozů 
pro praktické vyučování oboru Požární ochrana. 

Sponzorské dary. 

Truhlářství Anton Kubica 

Český Těšín, Stolařství Petr 
Jurečka Havířov – Suchá, 
Dům barev Ing. Miroslav 

Durčák AUSTIMA s.r.o. 
Dolní Marklovice 

Materiálové dary pro obor Truhlář. Sponzorské dary 

 

Další partneři  

Spolupracující partner Hlavní oblasti a přínosy spolupráce Forma spolupráce 

Hasičský záchranný sbor ČR, 

HZS Moravskoslezského, 

Zlínského a Olomouckého 

kraje, ÚO HZS okresu Karviná 

Dohoda o vzájemné spolupráci při zabezpečování 
realizace oboru vzdělání 39-08-M/01 Požární 
ochrana, který lze studovat pouze na školách, 
zřizovaných Ministerstvem vnitra nebo na školách 
s oprávněním k výuce, podmíněným uzavřením 
dohody s Ministerstvem vnitra dle oddílu D2 
obory vzdělání poskytující střední vzdělání 
s maturitní zkouškou, přílohy č.1 nařízení vlády 
211/2010 Sb. 

Partneři, podpora 
zabezpečení výuky 

oboru Požární 
ochrana. Účast 
na významných 
akcích školy. 
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Spolupracující partner Hlavní oblasti a přínosy spolupráce Forma spolupráce 

Moravskoslezský kraj 

Materiální podpora z projektů Evropských 
sociálních fondů. Energetický management 
prostřednictvím EPC. Rodilý mluvčí do škol. DOD 
KÚ MSK. 

materiální a 

metodická 
spolupráce 

Statutární město Karviná 

Úklid venkovních prostorů v rámci akcí Den Země  
a dalších akcí města, spolupráce s MŠ a ZŠ města. 
Umístění veřejně prospěšných prací pro úklid a 
údržbu školy, zástupce školy v Mládežnické radě 
města, oceňování učitelů ke Dni učitelů. Podpora 
města dotacemi při realizaci akcí a kroužků školy 
a výstavby workoutového hřiště.  

vzájemná 
spolupráce 

 

ÚP ČR pobočka Karviná a 
Frýdek-Místek 

Poskytování aktuálních informací ohledně 
zaměstnanosti v regionu, potřebě technických 
profesí do firem a perspektivě uplatnění 
absolventů. Realizace náborů na ÚP s mladistvými 
uchazeči o místo, realizace rekvalifikačních kurzů 
v oblasti svařování. Účast na Volbách povolání. 

vzájemná 
spolupráce 

 

Asociace školních 
sportovních klubů České 
republiky 

Spolupráce při organizování okresního kola 
Karviná a krajského kola MSK Poháru Asociace 
školních sportovních klubů České republiky 
v silovém čtyřboji, vznik pracoviště AŠSK na půdě 
školy, učitel školy je předsedou okresní rady. 

spolupráce 
na sportovních 
akcích 

Sportovní kluby HCB OKD 
Karviná, MFK OKD Karviná, 
Baník Karviná – oddíl boxu, 
Sokol Karviná – oddíl 
basketbalu, FK Fotbal Třinec, 
Baník Karviná - hokej, 

Fighting club Ostrava, HC 

Orlová,  Z.F.K. AQM Petrovice 

Spolupráce s Fotbalovou akademií při MFK, 
ubytování v Domově mládeže 45 žáků ZŠ včetně 
stravování 2 večeří, 
Podpora sportovních aktivit žáků ve volném čase. 
Pomoc oddílů při výchovně vzdělávacím procesu. 

Uvolňování žáků 
za oboustranně 
stanovených 
podmínek 
na sportovní 
reprezentaci oddílu. 

Nadace OKD 
Podpora propagace řemesel a technických oborů 
– projekt „Brána řemeslům otevřená“. 

Získání grantu.  
Prezentace školy 
na Hornických 
dnech v Karviné. 

VŠB-TU Ostrava 

Využívání nabídky VŠB na prezentační akce oboru 
elektro a informatiky. Účast pracovníků VŠB-TU 

na propagačních akcí školy. 

Účast žáků a 
ředitele školy 
na dnech 

otevřených dveří, 
„Art Science“. Účast 
v projektu „Zlepši si 
techniku“ na DOD 
školy. 

Krajská rada odborového 
svazu pracovníků ve školství  

Využívání aktuálních informací v oblasti školské 
legislativy, využívání nabídky školení. 

vzájemná 
spolupráce 

Ústřední hasičská škola 
sdružení hasičů Čech, Moravy 
a Slezska Jánské koupele 

Spolupráce při výuce oboru Požární ochrana. 
Organizování odborných kurzů v jejich sídle a 
turistických a adaptačních kurzů.  

vzájemná 
spolupráce 
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Spolupracující partner Hlavní oblasti a přínosy spolupráce Forma spolupráce 

Logistická akademie s.r.o. 
Profesní podpora pro obor Logistika v průmyslu, 
vzdělávání pedagogických pracovníků, odborné 
přednášky 

stipendium pro žáky 
oboru Logistika 

v průmyslu, 
podpora oboru 

Vysoká škola logistiky, o.p.s., 
Přerov 

Profesní podpora pro obor Logistika v průmyslu 
vzájemná 
spolupráce 

 

Stipendia žáků 

Počet udělených 
stipendií Firmy poskytující stipendium 

0 
Moravskoslezský kraj – motivační stipendium pro obory Elektrikář a Mechanik 
instalatérských a elektrotechnických zařízení 

89 
Moravskoslezský kraj – prospěchové stipendium pro obory Elektrikář a 
Mechanik instalatérských a elektrotechnických zařízení 

9 Logistická akademie, s.r.o. Ostrava 
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14 Závěr 

Školní rok 2020/2021 začal v září jako každý jiný. Naším velkým cílem bylo mimo jiné připomenout 
veřejnosti, žákům a pedagogům současným, minulým i budoucím, že Střední škola techniky a služeb 
Karviná je součástí života města již více než 70 let.  

Naše škola se počtem žáků řadí k největším školám v regionu. 

Na trhu práce je stále vysoká poptávka po absolventech technických oborů a s tím je spojen 
i zvyšující se zájem o námi nabízené obory. Tuto situaci podtrhuje i motivační a prospěchové 
stipendium poskytované zřizovatelem žákům vybraných oborů a nově také Logistickou akademií 
s.r.o. v Ostravě. 

Veškerou aktivitu školy však ovlivnila nepříznivá epidemiologická situace státu. Velmi bedlivě jsme 
sledovali epidemiologickou situaci a pečlivě jsme se připravovali na přechod na distanční 
vzdělávání. Byli jsme připraveni technicky, ale psychika žáků a pedagogů byla podrobena těžké 
zkoušce. 

Systematickou a skvělou práci odvedli v době distančního vzdělávání nejen všichni pedagogové, ale 
i školní poradenské pracoviště, které bylo žákům nápomocno při řešení jejich těžké životní situace, 
při komunikaci s rodiči i úřady, poskytovali žákům podporu a motivovali je k učení tak, aby úspěšně 
dokončili ročník. 

Ing. Jiří Navrátil, zástupce ředitele pro praktické vyučování, byl oceněn primátorem Města Karviná 
u příležitosti Dne učitelů za dlouholetou pedagogickou činnost. 

 



SŠTaS Karviná  Výroční zpráva o činnosti školy za školní rok 2020/2021 

  29 

Máme velmi dobře vypracován Preventivní program školy a hlavně sladěnou koordinaci práce 
preventisty, výchovných poradců, speciálního pedagoga a učitelů. Daří se nám včas zachytit nebo 
řešit výchovné problémy, projevy šikany, agrese a negativního jednání. Úspěchem byly pobytové 
motivační workshopy žáků 1. ročníků v Tyře. Tyto motivační workshopy byly žáky i jejich zákonnými 
zástupci hodnoceny pozitivně. 

 
 

I přes všechny tyto snahy a aktivity mají někteří žáci tendenci předčasně ukončit studium. Vede je 
k tomu nechuť řešit problémy, překonávat překážky, nežádoucí příklad v rodině, ale i velkorysý 
sociální systém. 

Hledáme všechny možnosti, jak eliminovat neúspěchy žáků. Využíváme výše zmíněné adaptační 
programy, ale i preventivní programy zaměřené na jednotlivé třídy ve spolupráci s Linkou bezpečí 
nebo preventistů Městské policie Karviná a další výchovné programy a depistáže ve třídách. Máme 
nastavena jasná a srozumitelná pravidla, kterými se řídí nejen žáci, ale i všichni zaměstnanci školy. 

Specifikem školy je podpora charitativních akcí. Ačkoliv velké procento žáků pochází ze sociálně 
slabšího prostředí, přesto se aktivně zapojují do různých charitativních sbírek a akcí. Největší 
charitativní akcí školy je každoroční „Vánoční akademie“, kterou jsme však letos nemohli 
zorganizovat. 

Všem pedagogickým pracovníkům je poskytována maximální podpora v jejich dalším vzdělávání.        
I přes nepříznivou epidemiologickou situaci se učitelé i nadále účastnili seminářů, webinářů 
a dalších vzdělávacích akcí. Celá řada seminářů proběhla v rámci projektů „OKAP MSK“ a 

„ŠABLONY“. Výsledkem vzdělávání pedagogických pracovníků je umění aplikovat nové vyučovací 
metody a technologie do výuky.  
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V rámci projektu OKAP naše škola i nadále spolupracuje se čtyřmi partnerskými základními školami, 
realizujeme technické kroužky jak pro naše žáky, tak i pro žáky ZŠ. Velkým přínosem projektu jsou 

tzv. duální vzdělávání, sdílená výuka, odborné přednášky odborníků z praxe, účast na exkurzích 
ve firmách i pořizování nového technického vybavení školy. V rámci projektu „ŠABLONY“ 

realizujeme tandemovou výuku, doučování žáků v teoretickém vyučování i na odborném výcviku. 

Zorganizovali již tradiční projekt s názvem „Brána řemeslům otevřená“ a ukázali žákům základních 
škol v regionu atraktivitu řemesel, tentokrát bez možnosti si praktické činnosti samostatně 
vyzkoušet. Tuto akci jsme živě přenášeli do základních škol. 

Jako partner se škola zapojila do projektu Moravskoslezského paktu zaměstnanosti  - „Mapování 
budoucích kompetencí jako součást systémových opatření pro vymezení požadavků trhu práce“, 
zkráceně „Kompetence 4.0“, jehož nositelem je Ministerstvo práce a sociálních věcí ČR (MPSV ČR) 
ve spolupráci s dalšími třemi regionálními partnery – teritoriálními pakty zaměstnanosti ze 
Středočeského, Ústeckého a Zlínského kraje. Na realizaci projektu se podílí i dodavatel, kterým je 
Svaz průmyslu a dopravy ČR společně s Hospodářskou komorou ČR a společností TREXIMA. 

Projekt „Kompetence 4.0“ vychází a navazuje na pilotní projekt ověřování významných prvků 
duálního vzdělávání v MSK. Cílem projektu v MSK je nově vytvořit či podpořit stávající spolupráci 8 
firem a škol o aplikaci prvků duálního vzdělávání.  

Projektová aktivita školy byla i v tomto roce velmi intenzívní, bylo do ní zapojeno velké množství 
vedoucích pracovníků a učitelů. Veškeré aktivity v projektech směřují ke zkvalitnění vybavení školy 
a výuky a k popularizaci technického vzdělávání. Tato náročná práce je efektivní, ale i přesto nedošlo 
ke zlepšení průměrného prospěchu žáků školy a lepším výsledkům ukončování středního 
vzdělávání, pomohly tyto aktivity k poklesu negativních jevů a zlepšení klima na škole. 

Velmi dobře si škola stojí i v oblasti spolupráce s firmami. Žáci od 2. ročníků učňovských oborů 

vykonávají praktické vyučování na firmách a žáci maturitních ročníků pak absolvují ročníkové 
odborné praxe celkem na cca 125 firmách. Škola se sice nachází v oblasti s vysokou 

nezaměstnaností, ale přesto nás neustále kontaktují firmy, které hledají zaměstnance i v řadách 
našich žáků. Pokračuje zájem mnohých firem o absolventy školy na technické pozice a také se dál 
zlepšuje spolupráce s firmami při jejich účasti na dnech otevřených dveří a akcích školy jako jsou 

Brána řemeslům otevřená a školní odborné soutěže. Ztížená epidemiologická situace ve školním 
roce 2020/2021 nám neumožnila zorganizovat naše odborné tradiční soutěže a ani se zúčastnit 
soutěží na ostatních školách.  

Spolupráce na velmi vysoké úrovni pokračuje i s hasičskými záchrannými sbory, která je přínosem 
především pro nadregionální obor Požární technik, BOZP a krizové řízení, což umožňuje našim 
žákům vykonávat odbornou praxi, podporu požárního sportu a výuku odborných předmětů 
profesionálními hasiči. Pro organizování odborných kurzů budoucích hasičů využíváme zařízení 
Sdružení hasičů Moravy, Čech a Slezska v Ústřední hasičské škole v Jánských Koupelích. 

Pro žáky dojíždějící ze vzdálenějších míst má škola k dispozici Domov mládeže v prostorách kolejí 
Obchodně podnikatelské fakulty Slezské univerzity Opava, který se nachází v docházkové 
vzdálenosti od školy. Pro ubytované je vytvořeno útulné a domácí prostředí. 

Žáci i zaměstnanci školy mají možnost se stravovat v moderně vybavené školní jídelně. Ta dodržuje 
nejen stanovené výživové normy, ale snaží se zařazovat i atraktivní a netradiční pokrmy a je tedy 
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zdrojem chutné a pestré stravy za cenu dotovanou státem a zřizovatelem. Vylepšujeme taky 
prodejní sortiment ve školním bufetu prodejem čerstvých zeleninových salátů a motivujeme tak 

mladou generaci k pozitivní změně stravovacích návyků. 

Školní rok 2020/2021 byl jiný, byl náročný a přinesl řadu změn. I v nových podmínkách jsme se 
všichni snažili pracovat kvalitně a držet se našeho motta: Kvalita-Tradice-Profesionalita.  

 

Zprávu vypracovali: 

Mgr. Yvetta Kałužová  ředitelka školy  

Ing. Jiří Hlisnikovský  zástupce ředitelky pro teoretické vyučování, statutární zástupce 

Ing. Jiří Navrátil  zástupce ředitelky pro praktické vyučování 

Ing. Šárka Burkušová  zástupkyně ředitelky pro ekonomiku 

Mgr. Sylva Jendřejčíková  zástupkyně ředitelky pro teoretické vyučování, vedoucí školního 
poradenského pracoviště 

Ing. Alice Hříbalová  předsedkyně školské rady 

 

Děkuji za podporu a spolupráci všem partnerům, zejména pak zřizovateli Moravskoslezskému 
kraji. Zároveň děkuji všem zaměstnancům za jejich pracovitost a odvahu a energii čelit novým 
výzvám. 

 

 

Mgr. Yvetta Kałužová, ředitelka školy 

 

 

Schválila školská rada: 

Dne: 15.10.2021 

 

 

Ing. Alice Hříbalová, předsedkyně školské rady 

 



Příloha č. 1

Skupina oborů Obor vzdělání Skupiny školooborů 
dle Cermatu 

Počet 
přihlášených 

prvomaturantů 
za JARO ve 

společné části MZ

 Počet 
konali

za JARO
Konali
 (v %)

Počet 
uspěli

 za JARO

Hrubá 
úspěšnost

(uspěli) 
v %

Čistá úspěšnost 
v %

Škola celkem 55 55 100 39,99 72,71 72,71

39 Speciální a interdisciplinární technické 
obory

3908M01 Požární ochrana S-T2 SOŠ technické 2 22 22 100 15,99 72,70 72,70

37 Doprava a spoje 3742M01 Logistické a finanční služby S-T2 SOŠ technické 2 13 13 100 12,00 92,30 92,30

26 Elektrotechnika, telekomunikační a 
výpočetní technika

2641L01 Mechanik elektrotechnik U-TE SOU technické 20 14 70 12,00 60,00 85,71

Přehled výsledků MZ – jarní termín



Příloha č. 2

Přehled výsledků MZ - jarní termín - společná část

Počet 
přihlášených

za JARO

Počet 
konajících
 za JARO

Hrubá 
neúspěšnost v 

%

Počet úspěšně 
konajících 

Hrubá 
úspěšnost v % 

Čistá úspěšnost 
v % 

Průměrný % 
skór

za JARO
(v %) 

Škola celkem 55 50 16,40 45,98 83,60 91,96 55,30

39 Speciální a interdisciplinární technické obory3908M01 Požární ochrana S-T2 SOŠ 
technické 2 22 22 9,10 20,00 90,90 90,90 56,20

37 Doprava a spoje 3742M01 Logistické a 
finanční služby

S-T2 SOŠ 
technické 2 13 13 7,70 12,00 92,30 92,30 58,50

26 Elektrotechnika, telekomunikační a výpočetní technika2641L01 Mechanik 
elektrotechnik

U-TE SOU 
technické 20 15 30,00 14,00 70,00 93,33 51,20

Počet 
přihlášených

za JARO

Počet 
konajících
 za JARO

Hrubá 
neúspěšnost v 

%

Počet úspěšně 
konajících 

Hrubá 
úspěšnost v % 

Čistá úspěšnost 
v % 

Průměrný % 
skór

za JARO
(v %)

Škola celkem 2 1 50,00 1,00 50,00 100,00 28,00

39 Speciální a interdisciplinární technické obory3908M01 Požární ochrana S-T2 SOŠ 
technické 2 0 0 0,00 0,00   0,00

37 Doprava a spoje 3742M01 Logistické a 
finanční služby

S-T2 SOŠ 
technické 2 1 1 0,00 1,00 100,00 100,00 28,00

26 Elektrotechnika, telekomunikační a výpočetní technika2641L01 Mechanik 
elektrotechnik

U-TE SOU 
technické 1 0 100,00 0,00 0,00  0,00

Počet 
přihlášených

za JARO

Počet 
konajících
 za JARO

Hrubá 
neúspěšnost v 

% 

Počet úspěšně 
konajících 

Hrubá 
úspěšnost v % 

Čistá úspěšnost 
v % 

Průměrný % 
skór

za JARO
(v %)

Škola celkem 53 49 8,2 48,654 91,8 99,29387755 70,3

39 Speciální a interdisciplinární technické obory3908M01 Požární ochrana S-T2 SOŠ 
technické 2 22 22 18,2 17,996 81,8 81,8 60,3

37 Doprava a spoje 3742M01 Logistické a 
finanční služby

S-T2 SOŠ 
technické 2 12 12 0 12 100 100 76,3

26 Elektrotechnika, telekomunikační a výpočetní technika2641L01 Mechanik 
elektrotechnik

U-TE SOU 
technické 19 15 21,1 14,991 78,9 99,94 80,1

Matematika

Skupina oborů Obor vzdělání
Skupiny 

školooborů 
dle Cermatu 

Anglický jazyk

Skupina oborů Obor vzdělání
Skupiny 

školooborů 
dle Cermatu 

Český jazyk a literatura

Obor vzdělání
Skupiny 

školooborů 
dle Cermatu 

Skupina oborů



Příloha č. 3 

Přehled výsledků MZ - profilová část jaro a podzim

1 2 3 4 5
Průměrný 
prospěch

za JaP

Škola celkem 155 53 36 35 30 1 2,29

39 Speciální a 
interdisciplinár
ní technické 
obory

3908M01 
Požární 
ochrana

S-T2 SOŠ 
technické 2

Anglický 
jazyk

nepovinná

ústní 
zkouška 
před 
zkušební 
komisí 

1 1 1 100 100 1 0 0 0 0 1,00

39 Speciální a 
interdisciplinár
ní technické 
obory

3908M01 
Požární 
ochrana

S-T2 SOŠ 
technické 2

Požární 
prevence 
staveb

povinná

ústní 
zkouška 
před 
zkušební 
komisí 

22 22 22 100 100 9 6 4 3 0 2,05

39 Speciální a 
interdisciplinár
ní technické 
obory

3908M01 
Požární 
ochrana

S-T2 SOŠ 
technické 2

Požární 
taktika

povinná

ústní 
zkouška 
před 
zkušební 
komisí 

22 22 22 100 100 11 4 5 2 0 1,91

39 Speciální a 
interdisciplinár
ní technické 
obory

3908M01 
Požární 
ochrana

S-T2 SOŠ 
technické 2

Praktická 
zkouška z 
odborných 
předmětů

povinná
praktická 
zkouška 22 22 22 100 100 5 6 7 4 0 2,45

26 
Elektrotechnika
, 
telekomunikač
ní a výpočetní 

2641L01 
Mechanik 
elektrotech
nik

U-TE SOU 
technické

Číslicová 
technika

povinná

ústní 
zkouška 
před 
zkušební 
komisí 

13 11 11 85 100 1 3 2 5 0 3,00

26 
Elektrotechnika
, 
telekomunikač
ní a výpočetní 

2641L01 
Mechanik 
elektrotech
nik

U-TE SOU 
technické

Elektronika povinná

ústní 
zkouška 
před 
zkušební 
komisí 

13 11 11 85 100 1 1 1 8 0 3,45

26 
Elektrotechnika
, 
telekomunikač
ní a výpočetní 

2641L01 
Mechanik 
elektrotech
nik

U-TE SOU 
technické

Praktická 
zkouška z 
odborného 
výcviku

povinná praktická 
zkouška

13 11 11 85 100 5 6 0 0 0 1,55

39 Speciální a 
interdisciplinár
ní technické 
obory

3941L02 
Mechanik 
instalatérsk
ých a 
elektrotech
nických 
zařízení

U-TE SOU 
technické

Odborné 
předměty 
elektrotech
nické

povinná

ústní 
zkouška 
před 
zkušební 
komisí 

8 5 5 63 100 0 1 0 4 0 3,60

39 Speciální a 
interdisciplinár
ní technické 
obory

3941L02 
Mechanik 
instalatérsk
ých a 
elektrotech
nických 
zařízení

U-TE SOU 
technické

Odborné 
předměty 
instalatérs
ké

povinná

ústní 
zkouška 
před 
zkušební 
komisí 

8 5 4 50 80 1 1 1 1 1 3,00

39 Speciální a 
interdisciplinár
ní technické 
obory

3941L02 
Mechanik 
instalatérsk
ých a 
elektrotech
nických 
zařízení

U-TE SOU 
technické

Praktická 
zkouška z 
odborného 
výcviku

povinná praktická 
zkouška

8 5 5 63 100 1 1 3 0 0 2,40

37 Doprava a 
spoje

3742M01 
Logistické a 
finanční 
služby

S-T2 SOŠ 
technické 2

Anglický 
jazyk

nepovinná

ústní 
zkouška 
před 
zkušební 
komisí 

1 1 1 100 100 1 0 0 0 0 1,00

37 Doprava a 
spoje

3742M01 
Logistické a 
finanční 
služby

S-T2 SOŠ 
technické 2

Ekonomika 
a 
účetnictví

povinná

ústní 
zkouška 
před 
zkušební 
komisí 

13 13 13 100 100 6 2 4 1 0 2,00

37 Doprava a 
spoje

3742M01 
Logistické a 
finanční 
služby

S-T2 SOŠ 
technické 2

Logistika povinná

ústní 
zkouška 
před 
zkušební 
komisí 

13 13 13 100 100 7 2 3 1 0 1,85

37 Doprava a 
spoje

3742M01 
Logistické a 
finanční 
služby

S-T2 SOŠ 
technické 2

Maturitní 
práce povinná

maturitní 
práce a 
její 
obhajoba 
před 
zkušební 

13 13 13 100 100 4 3 5 1 0 2,23

Hrubá 
úspěšnost

(uspěli) 
v %

Čistá 
úspěšnost 

v %

Hodnocení zkoušky (známka)

Skupina oborů Obor vzdělání
Skupiny 

školooborů 
dle Cermatu 

Předmět Typ
zkoušky

Forma
zkoušky

Počet 
přihlášených 

prvomaturantů 
za JaP 

 Počet 
konali
po JaP

Počet 
uspěli

 po JaP



Příloha č. 4

Hodnocení závěrečných zkoušek

2021

Obor vzdělání

počet žáků ve 
třídě
 (dle 

zahajovacích 
výkazů)

fluktuace žáků 
během školního 

roku
(odchody, 
opakování, 
přestupy...)

počet žáků, kteří 
měli konat 
zěvěrečnou 

zkoušku

prospělo s vyzn. prospělo neprospělo nekonalo ZZ Průměrná 
známka za obor

2651H01 Elektrikář 30 -9 21 9 9 3 2,1

2368H01 Mechanik opravář motorových vozidel 22 -2 20 1 16 1 2 2,8

3356H01 Truhlář 10 -2 8 3 5 2

6551H01 Kuchař - číšník 12 -2 10 8 2 3

2954H01 Cukrář 14 -3 11 2 8 1 2,3

6651H01 Prodavač 4 0 4 1 2 1 2,3

2351H01 Strojní mechanik 12 -1 11 3 8 2,2

3652H01 Instalatér 6 -1 5 5 2,8

2362H01 Jemný mechanik 10 -1 9 3 5 1 1,7

2651H01 (L+H) Elektrikář / 2641L01 Mechanik 
elektrotechnik

13 0 13 13

3652H01 (L+H) Instalatér / 3941L02 Mechanik 
instalatérských a elektrotechnických zařízení

8 0 8 8

Obor vzdělání počet žáků u ZZ 
v NT

počet žáků u ZZ 
v OT prospělo s vyzn. prospělo neprospělo

nekonalo ZZ 
v NT ani OT z 

počtu žáků, kteří 
měli konat ZZ

Průměrná 
známka za obor

2651H01 Elektrikář 3 3 2,4

2368H01 Mechanik opravář motorových vozidel 3 3 2,8

3356H01 Truhlář 2

6551H01 Kuchař - číšník 1 1 2 3,4

2954H01 Cukrář 1 1 2,3

6651H01 Prodavač 1 1 2,3

2351H01 Strojní mechanik 2,2

3652H01 Instalatér 2,8

2362H01 Jemný mechanik 1 1 1,7

2651H01 (L+H) Elektrikář / 2641L01 Mechanik 
elektrotechnik

13 6 4 3 2,4

3652H01 (L+H) Instalatér / 3941L02 Mechanik 
instalatérských a elektrotechnických zařízení

8 3 4 1 2,12

ZÁVĚREČNÁ ZKOUŠKA V ŘÁDNÉM TERMÍNU – červen 

ZÁVĚREČNÁ ZKOUŠKA V NÁHRADNÍM A OPRAVNÉM TERMÍNU – září



Příloha č. 5

Profesní rozvoj zaměstnanců

pedagogičtí: 36
nepedagogičtí: 10

Pracovník školy Typ vzdělávací akce Název vzdělávací akce Způsob finacování 
vzdělávání Datum Časová dotace na 

vzdělávací akci

Počet 
zúčastněných

pracovníků

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Školení vedoucích 
zaměstnanců o 
pož.ochraně

rozpočet školy 01.09.2020 jednodenní 2

Nepedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Školení vedoucích 
zaměstnanců o 
pož.ochraně

bezplatné 01.09.2020 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Školení ved.zaměstn. z 
právních předpisů BOZP

mimorozpočtové 
zdroje 07.09.2020 jednodenní 5

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Vzdělávání ped.prac.v 
autoopravárenství bezplatné 07.09.-09.09.2020 vícedenní 1

Nepedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Začínající 
personalista,novela 
ZP,změny dovol.

rozpočet školy 14.09.2020 jednodenní 2

Pedagogický pracovník Osobnostní vzdělávání

Celoživotní vzdělávání, 
vybrané kapitoly 
současného ruského 
jazyka a literatury

bezplatné 18.09.-19.09.2020 vícedenní 1

Ředitel Odborné vzdělávání Sdílna pro vedoucí 
pracovníky

mimorozpočtové 
zdroje 23.09.2020 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Sdílna pro vedoucí 
pracovníky

mimorozpočtové 
zdroje 23.09.2020 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Certifikát Microsoft 
Teams akadémia 2020 rozpočet školy 07.10.2020 jednodenní 1

Celkový přepočtený počet pracovníků školy k 30. 9. (SŠ/konzervatoře) 



Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Kurz pro mezinárod. 
technology svařování-
IWT

mimorozpočtové 
zdroje 24.8.-13.10.20 vícedenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Online konzultační 
seminář PZMK

mimorozpočtové 
zdroje 11.02.2021 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Osobnostní vzdělávání Kariérové poradentství mimorozpočtové 
zdroje 13.04.2021 jednodenní 4

Pedagogický pracovník Osobnostní vzdělávání Stres - náš každodenní 
společník

mimorozpočtové 
zdroje 29.04.2021 jednodenní 56

Pedagogický pracovník Osobnostní vzdělávání
Osobnostně sociální 
rozvoj učitele v 
sebepoznání

mimorozpočtové 
zdroje 30.04.2021 jednodenní 55

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Osobnostně sociální 
rozvoj učitele v 
sebepoznání

mimorozpočtové 
zdroje 27.10.2020 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
IT nástroje a IT 
dovednosti učitele ve 
výuce angl. jazyka

mimorozpočtové 
zdroje 28.09.2021 vícedenní 1

Pedagogický pracovník Osobnostní vzdělávání Líný učitel mimorozpočtové 
zdroje 24.11. - 26.11.2020 vícedenní 1

Ředitel Odborné vzdělávání
Legislativní drama ve 
společném vzdělávání v 
roce 2021

mimorozpočtové 
zdroje 5. 5..2021 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Osobnostní vzdělávání
Formativní hodnocení v 
práci učitele 1 - cesta k 
efektivnímu učení žáků

mimorozpočtové 
zdroje 28.1.-1.2.2021 vícedenní 2

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Konzultační semináře 
pro školní maturitní 
komisaře - online

mimorozpočtové 
zdroje 27.01.2021 půldenní 1

Ředitel Odborné vzdělávání
Školení vedoucích 
zaměstnanců v pož. 
ochraně

bezplatné 12.01.2021 jednodenní 1



Ředitel Odborné vzdělávání
Školení vedoucích 
zaměstnanců  z právních 
předpisů BOZP

mimorozpočtové 
zdroje 05.01.2021 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Sdílna pro vedoucí 
pracovníky - Týmová 
spolupráce - online

mimorozpočtové 
zdroje 12.11.2020 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Sdílna pro vedoucí 
pracovníky - kultura 
pracoviště - online

mimorozpočtové 
zdroje 18.11.2020 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Certifikát Microsoft 
Teams akadémia 
02/2020

mimorozpočtové 
zdroje 27.02.2021 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Certifikát Microsoft  
Poklad ukrytý v datech

mimorozpočtové 
zdroje 16.03.2021 půldenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Certifikát Microsoft 
Teams akadémia 2020

mimorozpočtové 
zdroje 29.12.2020 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání

Certifikát Microsoft 
Hybrid Learning: A new 
Model for the Futeure of 
Learning

mimorozpočtové 
zdroje 22.12.2020 půldenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Certifikát Microsoft 
Vzdelávame pre 
budúcnosť

mimorozpočtové 
zdroje 12.12.2020 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Projektový den s 
matematikou - webinář

mimorozpočtové 
zdroje 30.11.2020 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
International Institute of 
Welding - International 
welding technologist

mimorozpočtové 
zdroje 11.11.2020 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání

Europeanl 
Federationforf Welding - 
European welding 
technologist

mimorozpočtové 
zdroje 11.11.2020 jednodenní 1



Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Zakázky malého rozsahu - 
nová revoluční metodika

mimorozpočtové 
zdroje 24.02.2021 jednodenní 1

Nepedagogický pracovník Odborné vzdělávání Školení ved.zaměstn. z 
právních předpisů BOZP

mimorozpočtové 
zdroje 03.02.2021 jednodenní 1

Nepedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Školení vedoucích 
zaměstnanců o 
pož.ochraně

mimorozpočtové 
zdroje 05.02.2021 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Online konzultační 
seminář PZMK

mimorozpočtové 
zdroje 04.03.2021 půldenní 1

Nepedagogický pracovník Odborné vzdělávání

Právní předpisy ve 
školství a jejich aktuální 
změny - Zákoník práce 
ve školské praxi

rozpočet školy 8.-12.6.2021 vícedenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Stavba mobilních 
vysokých lanových 
překážek

rozpočet školy 20.05.-21.05.2021 vícedenní 2

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Bezpečnostní politika ICT 
pro vedoucí pracovníky rozpočet školy 16.06.-17.06.2021 vícedenní 1

Ředitel Odborné vzdělávání Strategické řízení a 
plánování ve školách

mimorozpočtové 
zdroje 13.10.2020-21.05.21 vícedenní 1

Ředitel Odborné vzdělávání
Závěrečný worshop ke 
Strategickému řízení a 
plánování

mimorozpočtové 
zdroje 16.06.2021 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Certifikát svářeče - G 01-
01

mimorozpočtové 
zdroje 18.05.2021 půldenní 3

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Certifikát svářeče - M 01-
02

mimorozpočtové 
zdroje 18.05.2021 půldenní 2

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Certifikát svářeče - E 01-
43

mimorozpočtové 
zdroje 18.05.2021 půldenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Certifikát svářeče - E 02-
02

mimorozpočtové 
zdroje 14.06.2021 půldenní 1



Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Certifikát svářeče - T 01-
02

mimorozpočtové 
zdroje 18.05.2021 půldenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání Cerifikát svářeče 
pWS/141/20-3

mimorozpočtové 
zdroje 14.06.2021 půldenní 1

Nepedagogický pracovník Odborné vzdělávání

Osvědčení - Platy a 
platové předpisy ve 
veřejných službách a 
správě

rozpočet školy 17.06.2021 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání

Osvědčení - Užívání 
interaktivní učebnice pro 
výuku cizího jazyka, 
Podpora učitelům

mimorozpočtové 
zdroje 24.06.2021 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Osvědčení - zkoušení 
vnitřních vodovodů a 
vnitřních kanalizací

bezplatné 29.06.2021 půldenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Osvědčení způsobilosti - 
Instrukktor svařování 
plastů

mimorozpočtové 
zdroje 14.12.-1.7.2021 vícedenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Certifikát - Technolog 
svařování termoplastů 
(PWT)

mimorozpočtové 
zdroje 02.07.2021 jednodenní 1

Nepedagogický pracovník Odborné vzdělávání Školení ved.zaměstn. z 
právních předpisů BOZP

mimorozpočtové 
zdroje 24.08.2021 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Osvědčení o absolvování 
kurzu - "Praktické využití 
tabletů ve výuce"

mimorozpočtové 
zdroje 02.06.2021 jednodenní 3

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání

Osvědčení o absolvování 
kurzu - "Efektivní využití 
nástrojů pro vedení 
online výuky

mimorozpočtové 
zdroje 03.06.2021 jednodenní 3



Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání

Osvědčení o absolvování 
kurzu - "Základy práce s 
robotickými a program. 
Stavenicemi

mimorozpočtové 
zdroje 09.06.2021 jednodenní 3

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Osvědčení - "Prezentační 
dovednosti učitele s 
pomocí ICT"

mimorozpočtové 
zdroje 16.06. - 24.06.2021 vícedenní 3

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Osvědčení - "Práce 
učitele s dokumenty na 
tabletu"

mimorozpočtové 
zdroje 16.06. - 24.06.2021 vícedenní 3

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Osvědčení - "Rozvíjení 
čtenářské gramotnosti 
ve výuce I."

mimorozpočtové 
zdroje 16.06. - 24.06.2021 vícedenní 3

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Osvědčení - "Rozvíjení 
čtenářské gramotnosti 
ve výuce II."

mimorozpočtové 
zdroje 16.06. - 24.06.2021 vícedenní 3

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Osvědčení způsobilosti - 
Instrukktor svařování 
plastů

mimorozpočtové 
zdroje 14.12.2020-01.07.2021 vícedenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání
Certifikát - Technolog 
svařování termoplastů 
(PWT)

mimorozpočtové 
zdroje 02.07.2021 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání

Osvědčení o absolvování 
vzdělávacího programu - 
Základní kurz školního 
plavání

mimorozpočtové 
zdroje 22.08.2021 jednodenní 1

Pedagogický pracovník Odborné vzdělávání

Osvědčení o absolvování 
školení vedoucího 
zaměst. O požární 
ochraně

mimorozpočtové 
zdroje 31.08.2021 jednodenní 1



Nepedagogický pracovník Odborné vzdělávání

Osvědčení o absolvování 
školení vedoucího 
zaměst. O požární 
ochraně

mimorozpočtové 
zdroje 31.08.2021 jednodenní 1



Příloha č. 6

Kontrolní činnost externích subjektů

Kontrolní subjekt Identifikace
Poskytovatel dotace/Jiný

Datum 
kontroly Kontrolní zjištění Poznámka

Jiný (blíže identifikujte) Hasičský záchranný sbor MSK 14.10.2020
Závady s opatřením 
(stručně popište v 
poznámce)

shledány odchylky od 
pojektové dokumentace, 
scházející dokumentace

Jiný (blíže identifikujte) ČSI 18.05.2021 Bez závad



Příloha č. 7

Druh aktivity Název aktivity Četnost Žáci/Studenti Časový rozsah 
aktivity 

Počet zúčastněných 
žáků nebo studentů

Adaptační kurz Motivační workshop 6 stejní vícedenní 113

Výchovné a kariérové 
poradenství Online Brána řemesel 4 různí půldenní 112

Výchovné a kariérové 
poradenství Volba kariéry 1 stejní vícedenní 18

Beseda s odborníkem z oboru Zabezpečovací systémy 1 stejní půldenní 15

Beseda s odborníkem z oboru Moderní technologie  ve 
strojírenství 1 stejní půldenní 12

Vzdělávání žáků v reálném 
prostředí (mimo školu) Duální vzdělávání 7 různí půldenní 95

Vzdělávání žáků v reálném 
prostředí (mimo školu)

Virtuální prohlídka jsaderné 
elektrárny Dukovany 1 různí půldenní 17

Vzdělávání žáků v reálném 
prostředí (mimo školu)

příprava na odborný výcvik 
ve firmách různí půldenní 106

Vzdělávání žáků v reálném 
prostředí (mimo školu)

Komentovaná výuka 
elektrifikace města 5 různí jednodenní 22

Školní exkurze
Zvonice kostela Povýšení 
svatého kříže - kulturní 
dědictví

1 různí půldenní 21

Školní exkurze Zámek Fryštát - výchova ke 
kulturnímu dědictví 1 různí půldenní 40

Školní exkurze Dolní oblast Vítkovice 2 různí jednodenní 112

Školní exkurze Beseda - regionální knihovna 
Karviná 1 různí půldenní 57

Školní exkurze Malé vodní elektrárny 3 různí jednodenní 16

Školní exkurze ACA - odborná exkurze žáků 1 stejní jednodenní 21

Jiná (specifikujte v Názvu 
akce) Sdílená výuka 1 různí jednodenní 45

Zprostředkování certifikátů 
žákům  

Kurz obsluhy 
vysokozdvižného vozíku 1 stejní vícedenní 15

Zprostředkování certifikátů 
žákům  

Kurz strojníka, záchrana na 
vodě, dýchací přístroje 1 různí vícedenní 46

Prevence Beseda o HIV 1 různí půldenní 196

Vzdělávání žáků v reálném 
prostředí (mimo školu)

Přednáška - Regionální 
knihovna Karviná 2 různí půldenní 57

Aktivity školy a žáků v rámci výuky



Vzdělávání žáků v reálném 
prostředí (mimo školu)

Seznámení s reálným 
prostředím odborného 
výcviku

3 různí jednodenní 86

Jiná (specifikujte v Názvu 
akce) Sportovní den 4 různí jednodenní 210



Příloha č. 8

Druh aktivity Název aktivity Četnost Časový rozsah 
aktivity 

Počet 
zúčastněných 

žáků nebo 
studentů

Prevence Sbírka Světlušky 1 jednodenní 12

Jiná (specifikujte v Názvu akce) Mistrovství ČR ve Freestyle  Workout 1 jednodenní 25

Jiná (specifikujte v Názvu akce) Živá knihovna studijních možností 1 jednodenní 10

Jiná (specifikujte v Názvu akce) Online Veleltrh středních škol 2 jednodenní 5

Jiná (specifikujte v Názvu akce) Živé vysílání - náborová aktivita 5 půldenní 1000

Aktivity školy a žáků nad rámec výuky



Příloha č. 9

Přehled projektů

Číslo projektu Název a stručný popis 
projektu

CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_050/0002525 Elektrolaboratoře partner v krajském 
projektu červen 2016 v udržitelnosti IROP 7 336 349,00 30

CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_050/0002605 Modernizace výuky 
svařování

partner v krajském 
projektu červen 2016 v udržitelnosti IROP 3 003 063,30 30

CZ.1.10/2.1.00/29.01670 Podpora strojírenských 
oborů

partner v krajském 
projektu duben 2015 v udržitelnosti ROP NUTS II 

Moravskoslezsko 7 456 583,06 9

CZ.06.2.67/0.0/0.0/16_066/0010809 Podpora technických a 
řemeslných oborů v MSK

partner v krajském 
projektu srpen 2019 v realizaci IROP 3 415 288,55 41

CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008507
Odborné, kariérové a 
polytechnické vzdělávání v 
MSK

partner v krajském 
projektu červenec 2018 ukončen v daném 

školním roce OP VVV 8 353 036,00 36

CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0016451 Šablony 2019 žadatel září 2019 v realizaci OP VVV 2 531  851,00 24

CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0019613
Odborné, kariérové a 
polytechnické vzdělávání v 
MSK II

partner v krajském 
projektu červenec 2021 v realizaci OP VVV 11 065 839,67 27

CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_122/0010231

Mapování budoucích 
kompetencí jako součást 
systémových opatření pro 
vymezení požadavků trhu 
práce

partner říjen 2019 v realizaci MPSV ČR 1,00 37

Celkový počet 
měsíců realizace 

projektu

Identifikace projektu

Role školy v projektu Zahájení realizace 
projektu (měsíc a rok) Stav realizace 

projektu

Poskytovatel dotace 
nebo 

Operační program
Výše dotace v Kč 


